Zpráva o činnosti a hospodaření příspěvkové organizace za rok 2011
1) Název subjektu, adresa, IČ

Název organizace: Městské muzeum Nové Město nad Metují

Adresa:                  Na  Zadomí  1226, 549 01 Nové Město nad Metují

IČ:                          71229337

2) Základní údaje o organizaci (zřizovatel, údaje o vedení PO, kontaktní údaje atd.)

Právní forma:


příspěvková organizace dle zákona č. 250/2000 Sb.

Předmět činnosti:


muzejní a sbírková činnost, provozování galerie a IC

Doplňková činnost:

vydavatelská činnost, knihařské a kopírovací práce

zprostředkování obchodu a služeb

velkoobchod a maloobchod

realitní činnost, správa a údržba nemovitostí

pronájem a půjčování věcí movitých

Zřizovatel: 


město Nové Město nad Metují, náměstí Republiky 6, 






549 01 Nové Město nad Metují, IČ 00272876

Ředitel příspěvkové organizace:
Jiří Hladík
Telefon :
                                   731 658 055
e-mail:
                                    reditel@muzeum-nmnm.cz
3) Rámcový popis personálního obsazení organizace k zajištění jejího fungování
6 pracovních úvazků, 7 zaměstnanců
1. Ředitel (Jiří Hladík) – úvazek 1
· 1,0 úvazku - povinnosti vyplývající ze zřizovací listiny

Zařazení: platová třída 9 podle přílohy č.2 k nařízení vlády č 330/2003 Sb.

2. Zástupce ředitele (Monika Mrázková) – úvazek 1
· 0,4 úvazku - kurátor sbírkových fondů (společenskovědní část)
· 0,1 úvazku - správa knihovny

· 0,2 úvazku - zajišťování kulturních akcí pořádaných muzeem a městem

· 0,3 úvazku - obsluha IC, průvodce

Zařazení: platová třída 9 podle přílohy č.2 k nařízení vlády č 330/2003 Sb.

3. Ekonom, personalistika (Milena Hašková) – úvazek 0,8
· 0,4 úvazku – hospodaření příspěvkové organizace, personalistika
· 0,1 úvazku - zajišťování kulturních akcí pořádaných muzeem a městem
· 0,1 úvazku – správa archivu
· 0,2 úvazku - obsluha IC, průvodce muzea

Zařazení: platová třída 9 podle přílohy č.2 k nařízení vlády č 330/2003 Sb.
4. Vedoucí IC (Petra Kuřátková) – úvazek 1
· 0,7 úvazku - pracovník IC – kompletní zajištění a vedení provozu IC
· 0,3 úvazku - průvodce muzea a IC

Zařazení: platová třída 9 podle přílohy č.2 k nařízení vlády č 330/2003 Sb.

5. Referent IC (Ilona Holancová) – úvazek 1
· 0,4 úvazku - pracovník IC

· 0,2 úvazku - průvodce muzea a IC

· 0,2 úvazku - dokumentátor

· 0,2 úvazku - správce depozitářů

Zařazení: platová třída 8 podle přílohy č.2 k nařízení vlády č 330/2003 Sb.

6. Odborný pracovník a metodik galerie  (Ing. Petr Suchánek) – úvazek 1
· 0,4 úvazku - výstavní a přednášková činnost, metodik galerie

· 0,3 úvazku - redakční práce

· 0,1 úvazku - správce depozitářů
· 0,2 úvazku - obsluha IC, průvodce muzea

Zařazení: platová třída 9 podle přílohy č.2 k nařízení vlády č 330/2003 Sb.
7. Odborný pracovník muzea  (Filip Laštovic) – úvazek 0,2
· 0,2 úvazku - kurátor sbírkových fondů (přírodovědná část)
Zařazení: platová třída 9 podle přílohy č.2 k nařízení vlády č 330/2003 Sb.
4) Slovní zhodnocení činnosti za uplynulý rok – např. splnění plánovaných cílů, úspěchy organizace nebo problémy – toto záleží na zaměření organizace, jejích možnostech a aktivitě, jak bude zpracováno.
V roce 2011 došlo v Městském muzeu k následujícím personálním změnám. Ke dni 31.1. ukončila pracovní poměr ekonomka Jana Poláčková a na její místo od 1.2. nastoupila Milena Hašková (0,8 úvazku; ekonom). Ke dni 31.3. ukončil pracovní poměr ředitel muzea RNDr. Václav Pavel, PhDr.. a řízením muzea byla pověřena Monika Mrázková, která tuto funkci vykonávala až do 31.7. Od 1. 8. byl jmenován do funkce ředitele muzea Jiří Hladík. 
V roce 2011 se podařilo realizovat grantové projekty v několika oblastech. Z grantového programu Královéhradeckého kraje byla v průběhu roku instalována Přírodovědná interaktivní expozice, která má za cíl seznámit širokou veřejnost s živou a neživou přírodou Novoměstska a motivovat ji k její ochraně. V prvním pololetí byly vyhotoveny skleněné vitríny, probíhala preparace ptáků, byla instalována akvária a terária a postupně doplněna živočichy. Ve druhém pololetí bylo provedeno osvětlení vitrín a aranžérky pod odborným dohledem externistů přírodovědného oddělení muzea do vitrín instalovaly jednotlivé biotopy a dermoplastické preparáty. Na závěr byly exponáty označeny jednoduchými popiskami. Další dva projekty, které se uskutečnily v průběhu roku – Modernizace informačního centra a Příspěvek na činnost informačního centra – byly rovněž realizovány díky podpoře Královéhradeckého kraje. Z prostředků Euroregionu Glacensis byly vydány dva druhy propagačních materiálů o Novém Městě a o Městském muzeu. 
Pracovníci muzea se podíleli na akci Brány města dokořán (16.4.), Dnech evropského dědictví – Novoměstských setkáních (10.9.), organizovali tradiční Muzejní týden pro školy (26. – 29.4.), výstavu kolorovaných řezeb českých panovníků od Jarmily Haldové 6.6. – 11.9.), Vánoční muzejní noc (2.12.) a výstavu Muzeum plné betlémů (2.12.2011 – 2.2.2012). V Městské galerii Zázvorka se uskutečnily výstavy novoměstského výtvarníka Josefa Théra (14.1. – 6.3.), fotografa Karla Plicky (14.3. – 8.5.), umělecké skupiny Artig Hilden (12.5. – 10.7.), výtvarníka Václava Macháně (15.7. – 4.9.), přehled výtvarné tvorby Novoměstská Zázvorka (9.9. – 30.10.) a výběr z díla novoměstského rodáka Antonína Kybala (5.11. – 31.12.)
Pracovníci Městského muzea zajišťují chod muzea, galerie, dvou informačních center, obstarávají hlášení městského rozhlasu, provozují světelné noviny a podílejí se na organizování kulturních akcí ve městě. Při šesti pracovních úvazcích na celou organizaci musí každý z pracovníků zvládat několik činností najednou a na vlastní odbornou práci, která vyplývá ze zákona a je pro kvalitní provoz muzea nezbytná tak nezbývá dostatek času. Pokrytí téměř nepřetržitého provozu informačních center a galerie čerpá značnou část z celkového fondu pracovní doby. I proto byla řada prací v muzeu, stejně jako v předchozích letech, zajišťována prostřednictvím externistů. Po zásadní rekonstrukci přízemí Spolkového domu čp. 1225, která bude dokončena na jaře roku 2012, bude do tohoto objektu přesunuto informační centrum z budovy muzea čp. 1226 a pro úspěšný chod muzea bude nezbytné získat pracovníka na plný úvazek výhradně na muzejní činnost.
5)  Finanční ukazatele
Hlavní činnost


Doplňková činnost

Výnosy celkem*
/ Kč /


3 506  899                    377 214

příspěvek od zřizovatele (672)

 3 180  000
dotace z KHK (672)    


    172 260 

z toho :

nevyčerpaná dotace z 2010                               123 260

grant Modernizace IC                                         26 000

příspěvek na TIC                                                 23 000

ostatní příjmy-                                                   

tržby z prodeje služeb ( 602 )

                  82 665 
                    106 020 


tržby z prodeje zboží
 ( 604 ) 
                    7 325                           230 164
      tržby z pronájmů          ( 603 )                                                                     41 030

ostatní

                                                          149

čerpání rezervního fondu (648)                        64 500
Náklady celkem* /Kč /


3 582 597


253 108

spotřeba materiálu (501)


     448 594


       3 520

z toho: 

kancelářské potřeby



     29 042


     

prostředky na úklid



       6 375

     

DDHM




      50 468

DDHM z grantů                                                 177 821

Propagační materiál z grantu                             113 060

Propagační materiál



      37 224                                     3 520

Knihy a časopisy                                                 23 658

Ostatní – krmení,příroda                                     10 946

Spotřeba energie:



     386 699


   

(plyn,el.energie,teplo,voda-502)






Prodané zboží (504)



         2 551


     249 105

Oprava a udržování (511)


       14 673

Cestovné (512)



         9 262

Náklady na reprezentaci (513)

         1 450

Propagace muzea ( 513 )                                    35 435                    

Ostatní služby (518)



     476 677

                      483

z toho:

telefony



                   85 319

školení 




       16 909

Servisní služby
                                          55 458

Leasing kopírka                                                    49 648

Pojištění,ostraha ,hasiči                                        17 271                                                

Mzdové náklady (521)


  1 650 558

z toho:

            hrubé mzdy




  1 412 625

dohody




     237 933

Zákonné sociální pojištění (524)

     504 755

z  toho:

sociální pojištění



     374 897

zdravotní pojištění



     129 858

Ostatní sociální pojištění (527)

        14 237

Zákonné pojištění Kooperativa (528)                     362

Smluvní pokuty a úroky z prodlení (541)

   0

Úroky (544)

Manka a škody (548)

Jiné ostatní náklady


                       15 145

Odpisy majetku (551)


            22 200     

Daň z příjmů (591)

Hospodářský výsledek z hlavní činnosti :
          -75 698

Hospodářský výsledek z doplňkové činnosti :    124 106

Stav fondů k 31. 12. 2011

/ v Kč /

	Fondy
	stav k 1.1.
	příjem
	Výdej
	stav k 31.12.

	Rezervní fond
	155 215
	120 027
	64 500
	210 742

	Fond  odměn
	69 840
	10000
	0
	79 840

	FKSP
	14 548
	25  334
	36 780
	3 102

	Investiční fond
	0
	22 200
	0
	22 200


Vypořádání příspěvku od zřizovatele

Příspěvek na provoz od zřizovatele na rok 2011 činil:
  3 180 000,00 Kč 

Příspěvek organizace  použila především na :

- mzdy






  1 650 558  Kč

- energie






     386 699  Kč

- materiál






     452 114  Kč

- služby






     477 160  Kč

Výsledek hospodaření za rok 2011 činí 48 408,39 Kč. Rozdíl hospodářského výsledku mezi hlavní činností a doplňkovou činností vznikl tím, že náklady na energii nelze objektivně rozložit do obou činností. Tato částka bude převedena do rezervního fondu, který bude rozdělen po schválení radou města. Byl ukončen k 31. 12. 2011 grant Přírodovědná interaktivní expozice v celkové částce 223 844,- Kč z toho příspěvek Královehradeckého kraje činil 160 000,- Kč a spoluúčast zřizovatele 64 000,- Kč. Dále byl realizován projekt Královehradeckého kraje – Modernizace informačního centra v částce 37 143,- Kč, kde dotace činila 26 000,- Kč a z vlastních zdrojů 11 143,- Kč. 

Aktivní projekt  Propagace spolupráce mezi partnerskými městy je realizován od října 2010 do března 2012 celková částka projektu činí 284  200,- Kč. Od zřizovatele byla v roce 2010 poskytnuta částka 100 000,- Kč. K 31. 12. 2011 bylo na projektu profinancováno  200 063,- Kč. Rozdíl byl pokryt  z rozpočtu vzhledem k šetření finančních prostředků z důvodu personálních změn.

Vyhotovila





Schválil

Milena Hašková




Jiří Hladík

V Novém Městě nad Metují dne 14. 2. 2012
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